VEDTEKTER
FOR
HALLANGSPOLLEN VA-DRIFT SA

§1 Foretakets navn

Samvirkeforetakets navn er Hallangspollen VA-Drift SA.

g§2 Forretningskontor

Foretaket har sitt forretningskontor i Frogn kommune.

53 Formal

Foretakets formal er & eie og drive et vann- og avigpsanlegg med tilhe@rende ledninger
og installasjoner. Anlegget skal levere drikkevann fra det kommunale vannledningsnett
og fare avigp tilbake til kommunalt avigpsnett for eiendommer innenfor Hallangspollens
Vels geografiske virkeomrade.

Foretaket kan ogsa etablere fiber- og stremkabler, samt levere tjenester til medlemmene
i naturlig tilknytning til dette.

Foretaket har ikke som formdl 8 drifte anlegget med gkonomisk overskudd.

§4 Foretakets plikter

Foretaket plikter 3 drifte og vedlikeholde rgriedningsnettet, samt tilknyttede trykkpumper
og installasjoner. Foretaket plikter & utfare periodisk vedlikehoid pa trykkpumpene.

Dersom reparasjoner pa anlegget skyldes feil bruk i forhold til bruksanvisning, vil
kostnader for reparasjoner bli fakturert det enkelte medlem.

Medlemmene aksepterer ogsa at drifts- og vedlikeholdsarbeid kan foretas pa deres
eiendom uten vederlag. Ved eventuell skade pd medlemmets eiendom eller eiendeler,
fastsettes foretakets erstatningsplikt ved rettslig skjgnn, dersom avtale mellom de bergrte
parter ikke kommer i stand.

§5 Medlemskap

Medlemskap i foretaket forutsetter medlemskap i Hallangspollens Vel (org nr. 990 223
254).

Enhver som er eier eller fester av eiendommer innenfor Hallangspollens Vels
geografiske virkeomrade kan bli medlem.

Hver eiendom krever medlemskap. (med eiendom menes eget gards og bruksnummer, _ MQ
ATF
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seksjonsnummer, feste eller liknende)

Nye medlemmer tas opp ved skriftlig seknad til Foretakets styre. Styret vurderer
sgknaden i lys av kapasiteten | anlegget og har fullmakt til 8 godkjenne eller forkaste
sﬂknaden Styret fastsetter neermere betingeiser for nye tilkoblinger til anlegget. Sgknaden
m3 fremlegges for arsmotet dersom den betinger vesentlige investeringer utover
tilkobling til eksisterende anlegg.

Sgkeren skal underrettes om utfallet av sgknaden snarest mulig, og senest to maneder fra
den dag sgknaden ble mottatt. Er sekeren ikke underrettet innen to maneder, ansees

sgknaden for innvilget.

Dersom sgkeren blir tildelt medlemskap, skal innfgring i medlemsregisteret skje uten
ugrunnet opphold. N3r medlemmet er innfert i registeret, skal foretaket gi medlemmet en

melding som angir hvilke opplysninger som er registrert om vedkommende.

Et medlem kan melde seg ut med 3 maneders varsel. Ved utmelding vil medlemmet
bli frakoblet fra anlegget. Hvis et medlem melder seg ut av foretaket, tilfaller evt.
andel av foretakets egenkapital foretaket, og kostnaden for frakobling belastes
medlemmet.

§6 Medlemmenes plikter

Mediemmene plikter & innrette seg etter anleggets brukerveiledning, samt & ivareta
rutinemessig tilsyn og stell av anlegget pa den enkelte eiendom.

Medlemmene plikter til enhver tid til 8 oversende styret oppdatert mformaSJon om
kontaktadresse, telefon og eventuelt andre opplysninger det er naturlig 8 gi |
forbindelse med medlemskapet.

§7 Medlemmenes rettigheter

Medlemmene har falgende rettigheter:

rett til a bli innkalt og tll a mgte pa drsmatet

rett til a ta opp saker pa &rsmaptet

rett til a stemme ndr rsmgtet skal treffe beslutnmger

rett til & f3 tilgjengelige opplysninger pd 3rsmgtet fra ledelsen
rett til del av samvirkeforetakets overskudd

andre rettigheter som falger av fov eller vedtekter

OUAWN R

Medlemsrettighetene kan tidligst utgves fra den dag medlemmet er innfgrt i
medlemsregisteret

Foretaket skal behandle alle medlemmer likt. Forskjellsbehandling krever saklig grunn.

§8 Andelsinnskudd
Stifterne plikter ikke & innbetale andelsinnskudd.

Medlemmene plikter ikke & betale andelsinnskudd.
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§9 Medlemskontingent og skonomiske forhold
Mediemmene betaler en &rlig medlemskontlngent til drift, investeringer og
vedlikehold. Avgiften kan ogs3 dekke rimelige avsetninger til fremtidige og
uforutsette utgifter. Medlemskontingenten dekker ikke arlige kommunale
tilknytningsavgifter.

Styret kan differensiere avgiften dersom det er rimelig ut fra den nytte
medlemmer har av foretakets tjenester og forholdene for gvrig.

Beslutning om endring i foretakets pkonomiske forpliktelser, som opptak av 1an.
Yte kredttt foreta stgrre investeringer, ut over styrets fullmakter, krever 2/3
flertall pd arsmgtet.

Dersom foretaket har overskudd ved arets utgang, skal midlene avsettes til fond
for vedlikehold av anlegget.

§10 Anvendelse av drsoverskudd

Beslutning om anvendelse av 8rsoverskuddet treffes av drsmgtet etter forslag fra styret. Arsmgtet
kan bestemme anvendelsen innenfor falgende mmmer:

1. Overfaring til Foretakets egenkapital.
2. Tilbakebetaling til medlemmene

Rrsmatet kan ved kvalifisert flertall beslutte at 8rsoverskudd skal tilbakebetales til medlemmene.

§11 Overdragelse av andeler

En andel kan ikke overdras separat. Den skal overdras sammen med den eiendommen
den tilhgrer og kan ikke skilles fra denne. Styret skal uten ugrunnet opphold ha skriftlig
beskjed ved overdragelse av andel/eiendom.

§12 Utestengning

Et medlem kan utestenges nar det har krenket foretaket med vesentlig mislighold eller
nar tungtveiende grunner ellers tilsier utestenging. Vedtak om utestenging fattes av
drsmptet, etter at forslag om dette har vaart nevnt i innkallingen. Vedtak om utestenging
krever minst 2/3 flertall av de fremmgtte pa arsmeatet.

§13 Styret

Foretaket ledes av et styre som er sammensatt av minst 3 og maksimum 8 medlemmer.
Styret velger selv sin leder ndr denne ikke er valgt av arsmgtet.

Styret kan bestemme at Foretaket skal ha en daglig leder/forretningsfarer. Daglig
leder/forretningsferer engasjeres av styret.

Styrets medlemmer og varamedlemmer velges av arsmgtet. Styremedlemmer (YQ
TCH
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tjienestegjer i to ar. Ved suppleringsvalg kan kortere tjenestetid fastsettes. Seiv om
tienestetiden er utlgpt, skal styremedlemmet bli stdende i vervet inntil nytt medlem er
valgt. Et styremedlem har rett til 8 tre tilbake fer tjenestetiden er ute, dersom saerlig
grunn foreligger.

Oppharer vervet for et styremedlem fgr tjenestetiden er ute, og det ikke finnes
varamedlem, skal resten av styret sgrge for valg av nytt styremedlem for resten av
tjenestetiden.

Vedtektenes bestemmelser om styremedlemmer gjelder tilsvarende for varamedlemmer
og observatgrer sd langt de passer.

Godtgjgrelse til styremedlemmer, varamedlermmer og observatgrer fastsettes av
o
arsmgtet.

§ 14 Forvaltningen av Foretaket

Forvaltningen av foretaket hgrer under styret. Styret skal sarge for forsvarlig
organisering av virksomheten.

Styret skal i nedvendig utstrekning fastsette planer og budsjetter for foretakets
virksomhet. Styret kan ogs8 fastsette retningslinjer for virksomheten.

Styret skal holde seg orientert om foretakets gkonomiske stilling, og plikter 8 pase at
dets virksomhet, regnskap og formuesforvaltning er gjenstand for betryggende kontroll.

Styret iverksetter de undersgkelser det finner ngdvendig for & kunne utfare sine
oppgaver, Styret skal iverksette slike undersgkelser dersormn dette kreves av ett eller flere
av styremedlemmene.

§ 15 Daglig ledelse/forretningsforer

Styret skal fgre tilsyn med den daglige ledelse og foretakets virksomhet for gvrig. Styret
kan fastsette instruks for den daglige ledelse.

Daglig leder/forretningsfarer stdr for den daglige ledelse av foretakets virksomhet og skal
felge de retningsiinjer og palegg styret har gitt, Har foretaket ikke daglig leder, star
styrelederen for den daglige ledelse, med mindre det bestemmes at det er styret som
skal std for den daglige ledelse

Den daglige ledelse omfatter ikke saker som etter foretakets forhold er av uvanlig art
eller stor betydning. Daglig leder/forretningsfarer kan ellers avgjgre en sak etter fullmakt
fra styret i det enkelte tilfellet eller nar styrets beslutning ikke kan avventes uten
vesentlig ulempe for foretaket. Styret skal da snarest underrettes om avgjgrelsen.

Daglig leder/forretningsferer skal sgrge for at foretakets regnskap er i samsvar med lov
og forskrifter, og at formuesforvaltningen er ordnet pa en betryggende méte

«
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§ 16 Styrets saksbehandling

Styret skal behandle saker i mgte, med mindre styrets leder finner at saken kan
forelegges skriftlig eller behandles p8 annen betryggende mate. Arsregnskap og
drsberetning skal behandles i mgte.

Styrets leder skal sgrge for at styremedlemmene sa vidt mulig kan delta i en samlet
behandling av saker som behandles uten mgte. Styremedlemmene og daglig leder kan
kreve mgtebehandling.

Styrebehandlingen ledes av styrelederen. Deltar verken styrelederen eller varalederen,
velger styret en leder for styrebehandlingen.

Daglig leder/forretningsfarer forbereder saker som skal behandles av styret | samrad
med styrets leder. En sak skal forberedes og fremlegges slik at styret har et
tilfredsstillende behandlingsgrunnlag. Styrebehandling varsles p8 hensiktsmessig mate
og med ngdvendig frist.

§17 Styrets beslutningsdyktighet

Styret kan treffe beslutning n8r mer enn halvdelen av medlemmene er til stede eller
deltar i styrebehandlingen. Styret kan likevel ikke treffe beslutning uten at alle
styremedlemmene s3 vidt mulig er gitt anledning til 3 delta i behandlingen av saken.

Har noen forfall og det finnes varamedlem, skal varamedlemmet innkalles.

En beslutning av styret krever at fiertallet av de styremedlemmer som deltar i
behandlingen av en sak, har stemt for. Ved stemmelikhet gjelder det som mgtelederen
har stemt for. De som har stemt for et forslag som innebaerer en endring, ma likevel
alltid utgjgre mer enn en tredel av samtlige styremedlemmer.

§ 18 Inhabilitet

Et styremedlem ma ikke delta i behandlingen eller avgjerelsen av spgrsmal som har slik
saerlig betydning for egen del eller for noen naerstdende at medlemmet ma anses for a ha
fremtredende personlig eller skonomisk szerinteresse i saken. Det samme gjelder for
daglig leder. Ved avgjgrelsen av om noen er naerstdende etter denne bestemmelsen,
gjelder aksjeloven § 1-5 tilsvarende.

Styret og andre som representerer foretaket, ma ikke foreta noe som er egnet til 3 gi
visse medlemmer eller andre en urimelig fordel pd andre medlemmers eller foretakets
bekostning.

5§19 Styreprotokoll
Det skal fares protokoll over styrebehandlingen. Den skal minst angi tid og sted, %(])
deltakerne, behandlingsmaten og styrets beslutninger. Er styrets beslutning ikke ‘
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enstemmig, skal stemmetailet angis. Det skal fremg3 at saksbehandlingsregiene i
samvirkeloven § 86 er fulgt.

Styremedlem og daglig leder som ikke er enig i en beslutning, kan kreve sin oppfatning
innfgrt i protokollen. Protokollen skal underskrives av alle de medlemmer som har deltatt
i styrebehandlingen.

§ 20 Arsmgtet

Gjennom arsmetet utpver medlemmene den gverste myndighet i foretaket.

Medlemmene har rett til 8 mgte | drsmptet. Et medlem kan mgte ved fullmektig etter
eget valg, med mindre vedtektene sier noe annet. Ingen kan vaere fullmektig for mer enn
ett medlem.

Hvert medlem har en stemme i arsmetet.

Styrelederen og daglig leder skai vaere til stede p8 8rsmetet. Ved gyldig forfall skal det

mgte en stedfortreder. Andre styremedlemmer kan vaere til stede p8 drsmgtet.
Styremedlemmene og daglig leder har rett til & uttale seq p3 arsmatet.

§ 21 Ordinaert arsmote

Innen seks maneder etter utgangen av hvert regnskapsdr skal foretaket holde ordinaert
Q
arsmegte.

P3 det ordinaere Arsmgtet skal folgende saker behandles og avgjgres:

1. godkjenning av arsregnskapet og arsberetningen, herunder disponering av
arsoverskudd;

2. valg av styremedlemmer og varamedlemmer;

3. andre saker som etter loven eller vedtektene hgrer under arsmatet.

,&rsregnskapet, arsberetningen og revisjonsberetningen skal senest én uke fgr rsmatet
sendes til hvert medlems e-postadresse, eller til kjent adresse dersom e-postadresse
ikke er oppgitt.

§ 22 Innkalling til drsmate

Arsmagtet innkalles av styret. Innkalling til arsmgtet skal vaere sendt senest 14 dager far
mgtet skal holdes.

Innkailingen skal bestemt angi de saker som skal behandles pa arsmegtet. Forslag om &
endre vedtektene skal gjengis i innkallingen. Styret skal utarbeide forsiag til dagsorden.

A
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§ 23 Ekstraordinaart drsmote
Styret kan bestemme at det skal innkalles til ekstraordinzert arsmgte.

Styret skal innkalle til ekstraordinzert arsmgte nar revisor eller minst en tredjede! av
medlemmene skriftlig krever det for 8 fa behandlet et bestemt angitt emne. Styret skal
sgrge for at arsmgtet holdes innen en maned etter at kravet er fremsatt.

§ 24 Rett til 3 ta opp saker pad drsmgatet.

Et medlem har rett til 3 f3 tatt opp saker pd Srsmgtet. Eventuelle saker ma meides
skriftlig til styret i s@ god tid at det kan tas med i innkallingen. Har innkallingen allerede
funnet sted, skal det sendes ut ny innkalling dersom det er minst to uker igjen til
drsmgtet skal holdes.

§ 25 Gjennomfaring av drsmotet

Arsmgtet dpnes av styrets leder eller av den styret har utpekt. Arsmgtet skal velge en
mgteleder,

Den som apner mgtet, skal for farste avstemning opprette en fortegnelse over de
medlemmene som har mgtt, enten selv eller ved fullmektig. Dersom noen av
medlemmene har mer enn én stemme, ma fortegnelsen ogs3 angi hvor mange stemmer
disse har.

Saker som ikke er meddelt medlemmene etter reglene om innkalling av drsmpgtet, kan
ikke avgjgres pa mgtet uten at alle medlemmer samtykker.

§ 26 Protokoil

Mgtelederen skal sgrge for at det fares protokoll for 8rsmgtet. I protokollen skal
drsmgtets besiutning inntas med angivelse av utfallet av avstemningene. Fortegnelsen
over de mgtende skal inntas i eller vediegges protokollen

Protokolien undertegnes av mgtelederen og minst en annen person valgt av arsmgtet
blant dem som er til stede. Protokollen skal holdes tilgjengelig for mediemmene av
foretaket og oppbevares pd betryggende maéte.

§ 27 Alminnelig fiertaliskrav

En beslutning av arsmetet krever flertall av de avgitte stemmer, om ikke noe annet er
bestemt i vedtektene. Stdr stemmetallet likt, gjelder det som mgtelederen slutter seg til, Qd[]
0gsa om mgtelederen ikke har stemmerett. Blanke stemmer likestilles med ikke avgitte 2

stemmer. /{’5,2_
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§ 28 Vedtektsendring

Besiutning om & endre vedtektene treffes av rsmgtet. Besiutningen krever tilslutning fra
minst to tredeler av de avgitte stemmene.

§ 29 Valg av styre

Valg av styre skal forega skriftlig. Bare fores|3tte kandidater kan fores opp pa
stemmeseddelen. Skal flere velges ved samme avstemming, ma stemmesedlene
inneholde det antall kandidater som det skal velges ved vedkommende avstemming.
Stemmesedler som er blanke, eller som inneholder ikke foresidtte kandidater, eller annet
antall kandidater enn det som skal velges, teller ikke, og stemmene anses som ikke
avgitt,

Ved stemmelikhet tas omvalg. Er det fremdeles stemmelikhet, avgjgres valget ved
loddtrekning.

§ 30 Elektronisk kommunikasjon

All kommunikasjonen fra foretaket til medlemmer og styremedlemmer skal fortrinnsvis
skje pr e-post, sms eller liknende.

§ 31 Valg av revisor

Arsmgtet skal velge en registrert eller statsautorisert revisor nar dette er pakrevd jf.
samvirkelova § 97.

Arsmatet skal godkjenne godtgjerelsen til revisor.

Revisor skal for hvert regnskapsar avgi revisjonsberetning til arsmatet.
Revisjonsberetningen skal vaere styret i hende senest to uker fer det ordinaere 3rsmatet.

Revusor skal mgte pd8 drsmgtet ndr de saker som skal behandles er av en slik art at dette
ma anses nedvendig. For gvrig har revisor rett til 8 delta pa 8rsmetet.

§ 32 Foretakets forhold utad

Styret representerer foretaket utad og tegner dets firma.

Foretakets firma kan ogsa tegnes av styrelederen og ett styremediem i fellesskap.
Styret kan gi styremedlemmer daglig Ieder/forretnlngsfﬂrer eller navngitte

personer rett til & tegne foretakets firma. Retten til 3 tegne foretakets firma kan ndr

som helst tilbakekalles.

Daglig leder/forretningsforer representerer foretaket utad | saker som inngdr i den O{()
daglige ledelse ]
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§ 33 Opplgsning

Beslutning om & opplese samvirkeforetaket treffes av arsmgtet med flertall som for
vedtektsendring.

Nar samvirkeforetaket er besluttet opplgst, skal Srsmgtet velge et avviklingsstyre som
trer i stedet for styret og daglig leder. Valget gjelder pd ubestemt tid, med en
oppsigelsesfrist for avviklingsstyrets medlemmer pa tre maneder.

Avviklingsstyret skal lage en fortegnelse over foretakets eiendeler, rettigheter og
forplikteiser, og gjere opp en balanse med henblikk pd avviklingen. Fortegnelsen og
balansen skal i revidert stand legges ut p3 foretakets kontor til ettersyn for
medlemmene. Gjenpart av balansen med revisors erklzering skal sendes til alle
medlemmer med kjent adresse eller pd annen forsvarlig mate gjgres tilgjengelig for
medlemmene. Et medlem har etter anmodning krav pd 3 f4 tilsendt gjenpart av
balansen med revisors erkleering

Ved opplesning av foretaket skal all gjeld betales, Deretter deles foretakets

eventuelle netto formue p8 medlemmene i trdd med samvirkerettsiige
prinsipper.

§ 34 Mislighold

Arsmgtet kan etter innstilling fra styret og med 34 flertall ekskludere et foretaksmedlem
dersom vedkommende har vesentlig misligholdt sine forpliktelser overfor foretaket, Et
ekskludert medlem har ikke rett til 3 fa tilbakebetalt sitt investeringstilskudd.
Vedkommende har heller ikke rett til skonomisk vederlag av noen art fra foretaket.

§ 35 Tvistelgsning

Tvist mellom mediemmene eller mellom et medlem og foretaket skal farst sgkes lgst ved
forhandlinger. Farer slike forhandlinger ikke fram, skal tvisten avgj@res ved ordninaer
behandling i Follo tingrett.

Oslo, 15/11-2013
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